CPA — CRONOGRAMA GERAL DE ATIVIDADES PARA 2011

Etapas da Avaliacao Interna: Autoavaliacao

e

12 Etapa: Preparacao

J

Constituicao da CPA

Sensibilizacao (*)

”Elaboragéo do Projeto de Avaliacdo

22 Etapa: Desenvolvimento

Acdes

Levantamento de Dados e Informacdes

”Anélise das Informagdes. Relatdrios Parciais

32 Etapa: Consolidacao

Relatoério

Divulgagéo

”Balango Critico

(*) A Sensibilizagao devera ocorrer durante todas as etapas.




Constituicao da CPA

A CPA para 2011 apresenta uma proposta de utilizagdo de alunos na condigdo de monitores voluntarios. Estes alunos serédo
contemplados com horas semestrais a serem incorporadas na carga-horaria de Atividade Complementar.
A contribuicdo dos Monitores da CPA sera essencial para o processo de consolidacao da Avaliacdo da Faculdade Salesiana.

Senbilizacao

A Sensibilizacao é uma etapa que permeia todas as outras, tendo em vista que os agentes que atuam em uma IES apresentam
uma significativa mobilidade (ingresso e saida semestral de alunos e docentes)

Elaboracao do Projeto de Avaliacao

O Projeto de Avaliagao a ser construido e executado contara com a intervencao da comunidade académica (os corpos docente,
discente e técnico-administrativo).

Acoes (em geral):

(a) realizacao de reunides ou debates de sensibilizacao;

(b) sistematizacdo de demandas/idéias/sugestdes oriundas destas reunides;

(c) realizacdo de seminarios internos para: apresentagdo do SINAES, apresentacao da proposta do processo de avaliagao interna
da IES, discussoes internas e apresentacao das sistematizacées dos resultados e outros;

(d) definicdo da composicdo dos grupos de trabalho, atendendo aos principais segmentos da comunidade académica (avaliacao
de egressos e/ou dos docentes; estudo de evasao etc);

(e) construcdo de instrumentos para coleta de dados: entrevistas, questionarios, grupos focais e outros;

(f) definicdo da metodologia de analise e interpretacao dos dados;



(g) definicdo das condicbes materiais para o desenvolvimento do trabalho: espago fisico, docentes e técnicos com horas de
trabalho dedicadas a esta tarefa e outros;

(h) definicdo de formato de relatério de autoavaliacdo; definicdo de reunides sistematicas de trabalho;

(i) elaboracéo de relatérios; e

(j) organizagao e discussao dos resultados com a comunidade académica e publicacao das experiéncias.

Levantamento de Dados e Informacoes
Atendera ao disposto nos critérios dos instrumentos para coleta de dados: entrevistas, questionarios, grupos focais e outros, bem

como na metodologia de andlise e interpretacao dos dados.

Analise das Informacoes. Relatorios Parciais
As informacgdes serao analisadas de acordo com a Metodologia proposta no Projeto de Avaliacéo.
O Relatério Parcial, contemplando os cursos da Faculdade Salesiana sera concebido atendendo ao critério das Trés Dimensdes.

Relatério
O Relatério Final, contemplando toda a Faculdade Salesiana sera concebido atendendo ao critério das Dez Dimensdes.

Divulgacao
Através de encontros setoriais, Cartazes e pelo site da Institui¢ao.

Balanco Critico
Momento crucial da Avaliacao com finalidade de reflex&o.



